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СВЕДЕНИЯ 

о кадровом обеспечении образовательной деятельности 

по реализации дополнительных профессиональных программ 

Саморегулируемая организация Ассоциация «Гильдия управляющих 

недвижимостью» 

Реализацию заявленных дополнительных профессиональных программ будут 

осуществлять педагогические работники, имеющие профильное образование, учёные 

степени и (или) практический опыт работы в сфере жилищно-коммунального хозяйства, 

отвечающие квалификационным требованиям к педагогическим работникам системы 

дополнительного профессионального образования (приказ Минздравсоцразвития России 

от 11.01.2011 № 1н). 

Состав педагогических работников 

ФИО Должность Образовани

е, 

специально

сть 

Учёная 

степень / 

категория 

Опыт работы Модули Статус 

Топоров 

Дмитри

й 

Андреев

ич 

Преподават

ель 
Высшее, 

юридическо

е 

Кандидат 

юридическ

их наук, 

доцент 

Стаж работы в 

сфере ЖКХ — 

20 лет, 

преподавательс

кий — 10 лет 

Эксплуатация и 

обслуживание 

МКД; 

Содержание 

зданий 

Управление и 

эксплуатация 

МКД; 

Капитальный 

ремонт 

Нормативно-

правовое 

регулирование; 

Жилищный 

надзор; 

Лицензионный 

контроль 

Экономические 

основы 

управления 

МКД; 

Тарифообразова

Штатн

ый 



ние  

Инженерные 

системы МКД; 

Подготовка к 

зимней 

эксплуатации; 

Охрана труда 

 

Сведения о соответствии квалификационным требованиям 

Все педагогические работники имеют высшее образование по профилю 

преподаваемых учебных модулей либо дополнительное профессиональное образование, и 

(или) практический опыт работы в соответствующей профессиональной области не менее 

5 лет — что соответствует требованиям п. 25 Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам 

(Приказ Минобрнауки № 499). 

Прилагаемые документы по каждому работнику 

• копия документа об образовании (диплом) 

• копия документа о присвоении учёной степени (при наличии) 

• копия документов о повышении квалификации, переподготовке (при наличии) 

• копия трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности (СТД-Р) 

• для штатных — копия приказа о приёме на работу 

• для внешних совместителей — копия гражданско-правового договора или приказа о 

приёме на работу по совместительству 

Руководитель образовательного 

направления 

________________ / Топоров Д.А. / 

 


